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VTS riconosce la salute, la sicurezza, la qualita e la protezione dell'ambiente come elementi
integranti delle sue responsabilita di gestione integrate, promuovendole come valori fondamentali
dell'azienda. Ci impegniamo a fornire un servizio di qualita in modo da garantire un luogo di lavoro
sicuro e sano per i nostri dipendenti e ridurre al minimo il nostro potenziale impatto sull'ambiente.
Opereremo nel rispetto di tutta la legislazione ambientale pertinente e ci impegneremo a utilizzare
la prevenzione dell'inquinamento e le migliori pratiche ambientali in tutto cid che facciamo.
In particolare, VTS si impegnera a:
— promuovere la consapevolezza ambientale tra i propri dipendenti e incoraggiarli a lavorare
in modo responsabile dal punto di vista ambientale,
— formare, educare e informare i propri dipendenti su questioni ambientali che possono
influire sul loro lavoro,
— ridurre gli sprechi attraverso il riutilizzo e il riciclaggio e I'utilizzo di rifiuti riciclati,
— promuovere un uso efficiente dei materiali e delle risorse, I'acqua, |'elettricita, le materie
prime e altre risorse, in particolare quelle non rinnovabili,
— evitare I'uso non necessario di materiali e prodotti pericolosi, e sostituirli quando possibile,
— prendere tutte le misure ragionevoli per proteggere la salute umana e I'ambiente,
— acquistare e utilizzare di conseguenza prodotti rispettosi dell'ambiente,
— sviluppare e mantenere adeguati programmi di risposta alle emergenze,
— comunicare il proprio impegno ambientale ai clienti e incoraggiarli a sostenerlo,
— sforzarsi di migliorare continuamente le proprie prestazioni ambientali e ridurre al minimo
I'impatto.
— adottare, ove possibile, le misure necessarie per evitare di creare impatti negativi sulla
biodiversita (es. selezione del sito, progettazione, programmazione);
— adottare le misure possibili per ridurre la durata, I'intensita e/o gli impatti negativi sulla
biodiversita che non possono essere completamente evitati,
— incoraggiare i dipendenti e i terzi lungo la catena di approvvigionamento a sviluppare e
dimostrare un comportamento responsabile verso I'uso sostenibile e la salvaguardia

dell'acqua,
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— ridurre i consumi energetici quali energia elettrica, metano e gas tecnici, in relazione ai
volumi produttivi e gestione delle attivita utilizzando le risorse naturali in maniera efficiente,

— rispettare tutte le prescrizioni legali, disposizioni normative applicabili, ed altri eventuali
requisiti proposti dalle parti interessate compresi i clienti,

— migliorare continuamente le prestazioni energetiche e I'efficienza energetica dei processi
produttivi e di quelli di supporto, introducendo le migliori tecnologie disponibili
compatibilmente con i piani di investimento aziendale,

— coinvolgere, responsabilizzare e sensibilizzare del personale che collabora a tutti i livelli con

I’'organizzazione anche attraverso I'informazione di fornitori e parti interessate esterne.

La presente politica € soggetta a revisione periodica qualora le normative nazionali e internazionali,
cui si fa riferimento in qualita di best practice, siano soggette a cambiamenti o interpretazioni o

comunque ove ve ne sia la necessita.
VTS si impegna affinché questi principi ed obiettivi siano tradotti in traguardi misurabili e
periodicamente riesaminati, per essere resi sempre pil aderenti allo spirito di tutta I'azienda. La

presente politica viene notificata a tutto il personale.

Approvata dal
Chief Executive Officer

Pag. 2 di 2



